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２００８年８月１５日 

  

第１８期 ゴールドコースト日本商工会議所 第１回セミナー  

 
 
 

ビジネスパーソン・若者 支援企画 

ベストセラー作家／ベンチャー起業経営者 5人による 

「JBN ビジネスセミナー」 

＊＊＊組織マネジメント・マネーマネジメント・投資術・自己投資について＊＊＊ 
 

 

 

 

開催日： ２００８年１１月６日（木） 

 
  開催時間 ５：００ｐｍ 開場 

５：３０ｐｍ ～ ９：３０ｐｍ  
パネルディスカッション： ５：３０ｐｍ～７：３０ｐｍ 

休憩   ７：３０ｐｍ～７：４５ｐｍ 
立食パーティー・交流会： ７：４５ｐｍ～９：３０ｐｍ 

執筆本チャリティー販売： ８：３０ｐｍ～ 
   

場所：  ゴールドコースト・インターナショナル・ホテル 
参加費： ＄６５（GST込み） 

 
主催：  ゴールドコースト日本商工会議所 

共催：  ブリスベン日本商工会議所 
協賛：  月刊バグースマガジン http://www.bagguse.com 

後援：  JTB、スターツ、ラストリゾート 
「かどや」レストラン、「KOH-YA」焼肉レストラン 

協力：  在ブリスベン日本国総領事館 
ゴールドコースト日本人会 http://www.jsgc.org.au 

 

     

 
※「月刊バグースマガジン」の 8月号より、同セミナー講師のコラム記事が連載されます。是非ご覧下さい。 
※JBN–Japan Business Network（在留邦人ビジネスネットワーク）の詳細は、ホームページを参照下さい。

http://www.jbn.gr.jp 



 

 

講師紹介                                                                      （五十音順） 
石田 淳  株式会社ウィルＰＭインターナショナル 代表取締役社長兼 CEO 

Ishida Jun 日本行動科学マネジメント研究所所長 

日本の行動科学（分析）マネジメントの第一人者。 １９８８年に上場企業を退社し独立。 その後、渡米しアメリ

カのビジネス界で絶大なる成果を上げる「行動科学マネジメント」を学ぶ。 帰国後、日本企業用にアレンジし、従

来の精神論的マネジメントではなく、科学的で実用的なマネジメントとして確立、組織を５年間で１０倍にするスキ

ームを実現してきた。 現在、大手企業はじめ、多店舗展開を切望する企業の社内研修を活発的に展開し、メデ

ィアの注目を集めている。 主な著書は、『「やる気を出せ！」は言ってはいけない～行動科学で見えてくるリーダー

の新常識～』『ママのやさしさが、学力を伸ばす』『短期間で組織が変わる行動科学マネジメント』など多数。 

  http://www.will-pm.jp 
 

泉 正人  日本ファイナンシャルアカデミー株式会社 代表取締役社長  

Izumi Masato 日本初の商標登録サイト「トレードマークストリート」を立ち上げた後、不動産投資ポータルサイト、カフェ等を経営

するかたわら、ファイナンシャル教育の必要性を感じ、同会社を設立。 現在、受講生５万人を超え、独立系ファイ

ナンシャル教育機関として日本最大級。 投資の基礎となる会計、財務、経済新聞の読み方、マネープラン等から、

株式投資、不動産投資等の投資の学校まで幅広くファイナンシャル教育を行う。 日経新聞、フォーブス、TBS、フ

ジテレビなど各メディアから注目を集めている。 主な著書は、『「仕組み」仕事術』『お金の脳トレ』『成功する「投資

力」の磨き方』はアマゾンの総合ランキング１位に輝いている。 

 http://fiancialacademy.jp 

 

嶋津良智 株式会社リーダーズアカデミー 代表取締役社長兼 CEO 

Shimazu Yoshinori 大学卒業後に入社した IT系ベンチャー企業で、同期１００名の中のトップセールスマンとなり、２４歳で最年少営業

部長に抜擢。 就任３ヶ月で担当部門の成績が全国１位になる。 ２８歳で独立、起業。 自ら立ち上げた会社

を M & A を経て株式上場(IPO)させる。 ２００５年に、次世代リーダーを育成する教育機関であるリーダーズアカデ

ミーを設立。 心の教育が欠落した日本の人材育成に警鐘を鳴らし、「何のために働くか」「自分の能力を活かして

何に貢献するか」「企業の存在意義は何か」など、心の文化を養う教育を提唱し、次世代を担うリーダーを育成す

る事を目指している。 現在日本、シンガポール、アメリカで会社経営に参画する傍ら、「上司学」を打ち出し、各

企業の業績向上の支援に努める。 主な著書は、『雨がふってもよろこぼう！』『だから部下がついてこない！』『あた

りまえだとなかなかできない上司のルール』など多数。 

 http://www.leaders.ac 
 

鮒谷周史 有限会社セカンドステージ 代表取締役 

Funatani Shuji 大阪府出身。 早稲田大学商学部卒。 

株式会社リクルートを経て、米大手通信会社ワールドコム日本法人大阪事業所の立ち上げに携わる。 その後、

起業。 独自の「かけ算思考」でビジネスを飛躍的に成長させ、起業 3 年で会社員時代からの年収を約 20 倍に

伸ばす。 一流経営者との交流を通した学びを綴る日刊配信のメールマガジン「平成・進化論。」は、30 万人を超

える経営者、若手ビジネスパーソンなどから絶大なる支持を得ている。（まぐまぐ発行部数ランキング１位） 現在、

同マガジンを運営するほか、IT 関連、環境関連、飲食関連、ホテル事業など有望ベンチャー企業約 20 社に出資

する投資家としても活躍。 またそれらの会社の社外取締役、顧問などとして積極的に経営サポートを行っている。 

http://www.2nd-stage.jp 
 

本田直之 レバレッジコンサルティング株式会社 代表取締役兼 CEO 

Honda Naoyuki シティバンクなどの外資系企業を経て、営業支援アウトソーシング業の経営に参画、上場に導く。 現在は、日米

のベンチャー企業への投資事業を行うと同時に、少ない労力で多くの成果をあげるレバレッジマネジメントのアドバイ

スを行う。 主な著書は、『レバレッジ・リーディング』『レバレッジ・シンキング』『レバレッジ・勉強法』『レバレッジ・人脈

術』、アマゾン総合ランキング 1 位、7 万部突破の『レバレッジ・英語勉強法』などがあり、レバレッジシリーズは６８万

部を越すベストセラー。 サンダーバード国際経営大学院経営学修士(MBA)、日本ソムリエ協会認定ワインアドバ

イザー、世界遺産アカデミー正会員。 

  http://www.leverageconsulting.jp 



 

 
 

 

パネルディスカッション内容 
 

JBN の紹介 

■       JBN メンバー紹介 

■       JBN代表者よるチャリティー活動にかける思い。 

 

思考法 

■       ビジネスで成功するための日々の心がけ・常に意識していること 

■       重視している習慣、行動                       

■       仕事効率 UP！発想術 UP のアイテム・ツール 

■       仕組み 

■       経営スタイルによって異なる経営手法（強みを生かす）       

■       ビジネスパーソンの発想力  

■       ビジネスパーソンの行動力 

 

リーダシップ、組織マネジメント  

■       部下が言うことをきかない、使えない、教育がうまくできない 

■       リーダーシップについて 

■       仕組みを作って会社をマネジメント 

■       業績が良いとき悪いときのマネジメント 

■       スタッフのモチベーション維持について 

 

マネーマネジメント、投資術 

■       投資の考え方、ストック型 

■       投資はお金だけではない 

■       投資で心がけていること 

■       海外で投資機会を探している 

 

自己投資について 

■       現在の個人的取り組み、学習、自己投資 

■       読書、人の繋がり、セミナーなど 

 

人脈術 

■       人脈作りについて具体的行動 

■       ネットワーク作りで意識していること 

■       セルフブランディング 

■       情報発信（自らを認知させる 出版、メルマガ、ブログ、他） 

 


